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一 、全科临床基地
( 一)所在医院基本条件
1. 全科专业的临床基地原则上设置在三级综合医院 。
2. 医院年门诊量不少于 400 000人次 ,年急诊量不少于 20 000人次 ,年出院 病人不少于 10000人次 。
3. 医院应设置以下全科所需的必备轮转科室 :全科 、内科 、神经内科 、儿科 、外 科(普外科 、骨 科 、泌 尿 外 科) 、妇 产 科 、急 诊 科 、皮 肤 科 、五 官 科( 眼 科 、耳 鼻 咽 喉
科) 、传染科(感染疾病科) 、精神科 、医学影像科等 。 ( 二)全科专业临床基地基本条件
1. 科室规模
(1) 全科应独立设置 , 门诊诊间数不少于 2 间 ,其中一间为全科教学门诊 ; 全 科病床数应满足全科专业住院医师培训教学需求 , 以 20~ 40张为宜 ;有独立的示 教室 。
(2) 全科年门诊量不少于 10000人次 ;年收治病人不少于 500人次 。
(3) 同一法人机构内应至少具备包括全科在内的 10个必备轮转科室 ,缺如部 分可根据实际情况选择符合条件的协同单位共同完成培训任务 。 协同培训的科 室(含亚专业) 不超过 3个 。
2. 诊疗疾病范围
(1) 收治的疾病种类及数量能够满足《住院医师规范化培训内容与标准(2022 年版) — 全科培训细则》的要求 。
(2) 临床技能操作种类及数量应满足《住院医师规范化培训内容与标准(2022
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年版) — 全科培训细则》的要求 。
3. 医疗设备
(1) 全科诊间应配备检查床 、血压计 、便携式血糖仪 、检眼镜 、检耳镜等设备 。
(2) 轮转科室配备的医疗设备应满足《住院医师规范化培训内容与标准(2022 年版) — 全科培训细则》的各项要求 。
(3) 临床能力培训(或医学模拟) 中心 ,具备可满足全科教学和实践操作所需 的临床技能训练模拟设备及医学临床思维训练考核评价平台 。
4. 相关科室及实验室
全科专业临床基地所在医院除必备的轮转科室外 , 还应设置中医科 、康复医 学科 、检验医学科等相关科室 。
5. 医疗工作量
应保障培训对象在病房轮转期间全科管理病床 3~ 5 张 、其他科室管理病床 2~ 3 张 ,在门急诊工作期间平均每日接诊患者 5 名及以上 。
( 三)全科专业临床基地师资要求
1. 人员配备
(1) 全科应设置专职的教学主任和教学秘书岗位 。教学主任负责全科专业基 地教学工作的组织实施 ;教学秘书负责落实全科专业基地教学工作 。
(2) 每名指导医师同时带教培训对象不超过 2名 。
(3) 指导医师 15名 及 以 上 , 其 中 内 科 、全 科 至 少 各 3 名 , 神 经 内 科 、外 科 、儿 科 、急诊科至少各 1 名 。 师 资 队 伍 中 具 有 副 高 级 及 以 上 专 业 技 术 职 务 人 员 不 少 于 1/3。
(4) 所有指导医师均应参加院级及以上全科师资培训 ,并获得全科师资培训 证书 ,其中经过骨干师资培训或国家级师资培训的人员不低于 1/5;全科和内科从 事全科带教的指导医师均应参加省级及以上全科医学师资培训 ;其他轮转科室至 少各 1 名参加过省级及以上全科医学师资培训 。
2. 指导医师条件
(1) 具有医学本科及以上学历 、主治医师及以上专业技术职务 ;全科指导医师 执业注册范围均应含 “全科医学专业”。
(2) 有临床带教医学生 、住院医师或进修医生教学实践经验 2 年及以上 。
(3) 熟悉基层全科医生工作情况 ,在基层实践基地承担以教学为主的专家门 诊 、会诊及示范教学等工作 。其中 ,全科指导医师至少每月 1 次 ,其他科室指导医 师至少每年 1 次 。
(4) 热心全科医学教学工作 ,取得全科医学指导医师资格后能够确保指导培 训对象的教学时间 。全科指导医师每年带教至少 2 人次 ,每年必须参加全科医学
全科专业基地细则
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师资继续教育 ,不断提升教学水平 。
(5) 具有良好的人际交流能力 、团队合作精神与教学能力 。
(6) 全科 、内科 、神经内科 、儿科 、外科 、妇产科 、急诊科等主要轮转科室指导医  师在病房工作期间应管理病床不少于 5 张 , 在门诊工作 平 均 每 日 应 接 诊 患 者 20 名及以上 ,在急诊工作期间平均每日应接诊患者 15名及以上 。
3. 专业基地负责人条件
(1) 医学本科及以上学历 , 高级专业技术职务 ,执业注册范围应为 “全科医学 专业”或加注为 “全科医学专业”,从事全科医疗和教学工作至少 5 年 。
(2) 参加过省级及以上全科医学师资培训或全科基地管理培训 ,并获得培训证书。
(3) 具有良好的教学组织管理和协调能力 。 ( 四)全科专业临床基地教学要求
1. 临床基地教学管理部门应每年到基层实践基地指导 、督查教学工作 。联合 开展教学活动和教学相关会议 ,负责组织协调培训基层实践基地指导医师 。
2. 临床基地应设立全科教研室 ,成员包括各主要培训科室及基层实践基地人 员 。全科教研室负责组织召开全科培训相关会议 ,如布置工作会 、总结会 、指导医 师座谈会等 ;组织相关教学活动 ,如教学查房 、教学病例讨论 、出科考核等 。
3. 全科牵头负责具体落实全科专业住院医师的培训任务 ,包括全科专业住院 医师管理 、轮转计划安排 、考勤考核管理和教学质量控制等 。
4. 临床基地主要轮转科室(如内科 、神经内科 、外科 、急诊科 、儿科等) 应分别 设立全科教学小组 , 明确相应成员的职责 ,定期组织研究全科教学工作 。
二 、全科基层实践基地    ( 一)所在基层医疗机构规模
1. 为辖区卫生行政部门设置的 、在当地具有示范作用的社区卫生服务中心或 乡镇卫生院或诊所 。辖区服务人口原则上不小于 5 万 ,每名指导医师管理的慢性 病病人不少于 200人 。社区基本医疗服务和基本公共卫生服务功能完善 。 与上 级医院建立有定点协作关系或双向转诊关系 。
2. 应具备的科室包括全科 、预防保健科 、中医科 、康复科 、精神疾病管理科(或 精防科) 、检验科 、医学影像科等 。
3. 基层医疗机构主管领导需接受过全科医学相关知识培训 ,熟知全科医学人 才培养的基本规律 ;参加过省级及以上全科医学师资培训或全科基地管理培训 , 并获得培训证书 。
( 二)基层实践基地基本条件
1. 轮转科室应包括全科 、预防保健科 、中医科 、康复科 ,并能够满足《住院医师
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[bookmark: bookmark53]规范化培训内容与标准(2022年版) — 全科培训细则》的要求 。其中全科 、预防 保健科应在同一法人机构内 ;其他轮转科室可与临床基地的相关科室共用 。
2. 医疗设备应满足《住院医师规范化培训内容与标准(2022年版) — 全科 培训细则》的要求 。
3. 有教室(会议室) 、图书室 、黑板 、投影仪 、计算机等必要的教学条件及设备 。
4. 图书室至少有 10种以上全科医学 、社区卫生及临床医学相关领域学术刊 物 ,20种以上常用参考书或工具书 ,具备一定的计算机信息检索功能 。
5. 全科 、预防保健科等主要轮转科室应保证培训对象有一定的工作量 , 轮转 全科时应确保培训对象平均每日接诊不少于 10人次 。
( 三)基层实践基地师资要求
1. 人员配备
(1) 设置专职或兼职教学主任岗位 ,执业注册范围应含 “全科医学专业 ”,负责 全科专业基地教学工作的组织实施 。设置专职或兼职教学秘书岗位 ,负责落实全 科专业基地教学工作 。
(2) 每名指导医师同时带教培训对象不超过 2名 。
(3) 指导医师至少 5人 ,其中全科至少 3人 ,预防保健科至少 1人 ;具有副高级 及以上专业技术职务者至少 1人 。
(4) 参加过省级及以上全科医学师资培训 ,并获得师资培训证书者至少 5 人 ; 所有指导医师均应参加过临床基地组织的院级及以上师资培训 。
2. 指导医师条件
(1) 具有医学专科及以上学历 , 中级及以上专业技术职务 ,具有基层医疗机构 工作经历 3 年及以上 ;全科师资执业注册范围须含 “全科医学专业”。
(2) 指导医师每日平均服务量不低于 20人次 。
(3) 全科指导医师应确保教学时间 , 每年带教至少 2 人次 。 每年必须参加全 科医学师资继续教育 ,不断提升教学水平 。
3. 基层实践基地负责人条件
(1) 医学专科及以上学历 、中级及以上专业技术职务 ,具有基层医疗卫生机构 工作经历 5 年及 以 上 ; 参 加 过 省 级 及 以 上 全 科 医 学 师 资 培 训 或 全 科 基 地 管 理 培 训 ,并获得培训证书 。
(2) 具有良好的教学组织管理和协调能力 。 ( 四)基层实践基地教学要求
1. 设立全科教学小组(或教研室) , 明确小组成员职责 ,定期组织研究全科教 学工作 。
2. 培训期间积极安排各类教学活动 , 临床小讲课至少每周 1 次 ,教学病例讨
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论至少每两周 1 次 。有条件地开展教学门诊等特色教学活动 。
3. 基层实践基地轮转结束时应安排出科考核 ,包括理论考核和技能考核 ,其  中技能考核以《住院医师规范化培训内容与标准(2022年版) — 全科培训细则》 中基层实践基地规定的主要技能为主 。
三 、培训容量测算参考方法
( 一)基本容量测算
全科专业基地培训容量按照以下 4种测算方法 ,取其中最小值 。
1. 按床位数测算
公式 :全科总床位数 ×上一年度的床位使用率 ÷3× 8
说明 :“3”是根据本细则规定 “每名住院医师管床位不少于 3 张 ”;“8”是根据 临床轮转期间全科要求病房轮转 3个月 ,集中或分散在 3 年安排 ,全年可安排 4~ 12轮次 ,取中间值 8次 。
2. 按指导医师总数测算
公式 : 临床基地全科注册(或加注) 全科医学执业范围且取得省级及以上全科 师资合格证人数 ×2× 8
说明 :“2”是根据临床轮转期间指导医师与培训对象的比例不超过 1∶2;“8”是 根据本细则中要求住院医师在全科轮转 3 个月 ,集中或分散在 3 年安排 ,全年可 安排 4~ 12轮次 ,取中间值 8次 。
公式 : 临床基地其他主要科室(内科 、神经内科 、外科 、儿科 、急诊科等) 指导医 师人数 ×2
说明 :全科住院医师规范化涉及多个临床科室 ,“2”是根据临床基地其他主要 科室(内科 、神经内科 、外科 、儿科 、急诊科等) 指导医师与培训对象的比例为 1∶2, 按全科住院医师均匀分布全院轮转科室计算 。
公式 :基层实践基地符合带教条件 、注册全科医学执业范围且取得省级及以 上全科师资合格证指导医师人数 ×2× 4
说明 :“2”是根据基层实践期间指导医师与培训对象的比例不超过 1∶2,“4”是 根据基层全科连续轮转最长时间 3个月 ,全年最多可安排 4 轮次 。一个临床轮转 基地可根据培训需求遴选基层实践基地 , 临床基地的招收数量为其所有基层实践 基地核定招生数量之和 ; 当一个基层实践基地有多个合作的临床轮转基地时 ,则 各临床基地的招收数量平均分配该基层实践基地核定招生数量 。
( 二)最小培训容量
住院医师规范化培训基地标准(2022年版)

为确保培训效果和质量 ,全科专业基地容量连续 3 年应不少于 12名 。
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